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[ ASOCIACION ESPANOLA DE MATRONAS

Marqueting para mujeres
climatéricas

Los dias 1y 2 de octubre de 2009
se celebrd en el Palacio de Con-
gresos de la Comunidad de Madrid,
el I1I Salén Internacional «Vivir 50
Plus», dirigido a personas de 50 afios
o mds, y en el que la Asociacién Espa-
fiola de Matronas participé con el fin
de acercarse a este amplio colectivo de
mujeres, bajo el lema «ponga una ma-
trona en su vida», que ya utiliz6 en
2004 en la campana dirigida a emba-
razadas y que tuvo gran impacto.

El stand estuvo atendido por
5 miembros de la ejecutiva y 10 ma-
tronas residentes de la Unidad Do-
cente de Madrid, coordinados por
Lucia Moya.

Con «Pon una matrona en tu vida.
Tu salud es lo nuestro», la idea que
se quiso transmitir es que la matrona
estd presente en los centros de aten-
cién primaria, para aconsejar y acom-
panar a las mujeres en esta etapa vi-
tal, que generalmente comienza con
la menopausia, destacando la impor-
tancia de que ellas aprendan a cono-
cerse, aceptarse y expresarse.

Si bien las mujeres en un principio
asocian matrona solamente con em-
barazo y parto, se les hizo saber que
la matrona es la profesional especifica
de la mujer, a la que pueden acudir
para solicitar cuidados sobre alimen-
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«Ponga una matrona en su vida», lema de la participacion de la AEM en el Ill Salon

Internacional «Vivir 50 Plus».

tacién, menopausia, osteoporosis,
sexualidad, ejercicios de suelo pélvi-
co, etc.

La experiencia demostré su desco-
nocimiento sobre las competencias de
la matrona e igualmente se detect6
una demanda importante de cuida-
dos. Por lo que se aproveché la cir-
cunstancia para explicar que la matro-
na acompana a la mujer en todas las
etapas de su vida y fomentar que les
demanden cuidados. La informacién
se complet6 con un folleto que disend
la Asociacién y algunos consejos sobre
nutricién procedentes de la Guia de
Nutricién que también edit la AEM
en 20006. Es necesario dedicar mds
programas de salud a mujeres en un
entorno distinto al del embarazo y
parto, y debido a la demanda asisten-

ASSOCIACIO CATALANA DE LLEVADORES

cial las matronas deben reivindicar el
derecho a la atencién de estas muje-
res, ampliando el nimero de profe-
sionales en atencién primaria para cu-
brir sus necesidades.

Nueva pagina web

La Asociacién Espafiola de Matro-
nas ha puesto en marcha una
nueva pdgina web (www.aesmatro-
nas.com) en la que retine informa-
cién sobre la actualidad de la profe-
sién y la trayectoria histérica de esta
Asociacidn, asi como sus objetivos de
futuro. La Asociacién invita a todas
las matronas a visitar esta web que
pretende ser, sobre todo, un punto
de encuentro.

Diada de la llevadora

117 de septiembre la Associacié
Catalana de Llevadores celebré su
Diada en la que se reunieron mds de
150 matronas de toda Catalufa. El
acto consistié en una representacion

teatral de la obra La Maternitat d’Elna,
a la que también pudieron asistir fa-
miliares y personas allegadas. A con-
tinuacién las matronas pudimos com-
partir una cena de encuentro.

La Maternitat d’Elna es un espec-
tdculo teatral basado en el libro ho-

moénimo de la historiadora Assumpta
Montella, que recoge el testimonio
de mujeres que sufrieron el exilio
posterior a la Guerra Civil y la ayuda
que recibieron gracias al esfuerzo de
Elisabeth Eidenbenz, voluntaria sui-
zay directora de la maternidad. Esta
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El acto principal de la Diada de I'Associacié
estuvo dedicado a la representacion teatral
de La Maternitat d’Elna.

Diada no sélo ha permitido la re-
unién del colectivo en un acto cul-
tural y festivo, sino que también ha
contribuido a la recuperacién de la
memoria histdrica y a la reflexién so-
bre el valor del acompafamiento a la
maternidad en momentos y situacio-
nes complejas.

Il Congrés de les
Dones de Barcelona

os dfas 16 y 17 de octubre se ce-

lebré en Barcelona el 17 Congre-
so de Mujeres. Las mujeres como
agentes de transformacién de la ciu-
dad fue el hilo conductor de los cua-
tro ejes temdticos desarrollados: ciu-
dadania, tiempo y trabajo, culturay
espacios de la ciudad en la vida coti-
diana. La Associacié Catalana de Lle-

vadores participé en el eje de ciuda-
dania, al que aporté un documento
de reflexién para el debate basado en
la construccién de una ciudadania
en clave de género fundamentada en
el cuidado y en la que se haga visible
la procreacién como tema social fun-
damental que debe importar a las
mujeres, a los hombres y al conjunto
de la sociedad.

Curso sobre la matrona
y el asesoramiento
genético

e realizé en Barcelona los dias

29,30 y 31 de octubre el curso
«La matrona y el asesoramiento ge-
nético». En éste se abordé el criba-
do prenatal de defectos congénitos
desde la perspectiva diagndstica y
legal, asi como el papel de la matro-
na en los aspectos éticos e informa-
tivos para conseguir que las mujeres
tomen decisiones informadas al res-
pecto. También se traté el asesora-
miento genético a padres portado-
res de enfermedades hereditarias o
en el caso del cdncer familiar de ma-
ma y ovario. Impartieron docencia
10 profesores de prestigio especia-
listas en las diferentes 4reas tratadas.
El curso conté con la asistencia de
35 matronas

ASOCIACION ANDALUZA DE MATRONAS

Il Curso de Liderazgo
en la atencién al parto

La estrategia del parto normal que
se lleva a cabo en Cataluna, re-
quiere de formacion en la actualiza-
cién de aspectos practico-asistenciales
en el manejo no medicalizado del par-
to, pero ademds requiere de forma-
ci6én especifica entre las matronas res-
pecto al liderazgo efectivo para la
consecucién de una mayor autonomia
en la atencién en el parto por parte de
las matronas. Por este motivo, la ACL
se planted la elaboracién de un pro-
grama formativo que tiene como ob-
jetivos: mejorar el liderazgo horizontal
en el dmbito hospitalario por parte de
las matronas asi como el liderazgo
asertivo y negociador a través de la
utilizacién del entrenamiento de ha-
bilidades comunicativas y actuaciéon
constructiva en las situaciones de des-
acuerdo, asi como profundizar en las
caracteristicas del lider negociador.
Los cursos tienen una duracién de 40
horas y estdn dirigidos especialmente
a las matronas hospitalarias. Hay dos
cursos planificados para este tltimo
trimestre, el primero finalizé el 28 de
noviembre y el nimero de matronas
formadas en estas dos ediciones serd
de 58. Estos cursos estdn subvencio-
nados por el Departament de Salut de
la Generalitat de Catalunya. M

lll Congreso de la AAM

E ntre los dias 22 y 24 de octubre
en Islantilla (Huelva) se celebré
el I1I Congreso de la Asociacién An-
daluza de Matronas, en colaboracién
con la FAME.

La inauguracién oficial corrié a
cargo de José Luis Rocha, secretario
general de Calidad y Modernizacién
de la Consejeria de Salud, Natividad

Astrain, presidenta de la Federacién

de Asociaciones de Matronas de Es-
pana (FAME), M2 Angeles Fer-
ndndez, presidenta de la Asociacién
Andaluza de Matronas y Manuel
Prieto, vocal de Huelva de la AAM.
Posteriormente, la conferencia inau-
gural con el tema «Ayudar a Ser.
Ayudar a Nacer» la expuso Antonio
Lastra Melia, filésofo.

Ademids de conferencias, ponen-
cias, presentacion de comunicacio-
nes y posteres, se desarrollaron dos

talleres, uno sobre la acreditacion
de competencias en el Sistema An-
daluz de Salud y otro sobre la uti-
lizacién del éxido nitroso durante
el parto.

Todo el congreso y lo que estaba
sucediendo en las tres salas de las
que disponfa, fue retransmitido via
internet. En la pdgina web de la
AAM se puede ver un reportaje fo-
tografico del evento, as{ como to-
dos los actos que durante dos dias
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y medio tuvieron lugar en las tres
salas del hotel Puerto Antilla Grand
Hotel.

Actividades

L a AAM fue invitada a varios ac-
tos durante este verano, como
la presentacién del Plan Estratégico
de Formacién Integral del Sistema
Sanitario Pablico de Andalucia, por
la Consejera del Servicio Andaluz de
salud. La presentacién a cargo de la
consejera de Igualdad y Bienestar so-
cial y la presidenta del Instituto An-
daluz de la Muyjer, del I Plan Estra-
tégico para la igualdad de Mujeres y
Hombres en Andalucia 2009-2012.

Asimismo, estas dos Consejerfas y
sus mdximas representantes, presen-
taron a las matronas a finales del mes

Una imagen del recientemente celebrado Ill Congreso de la AAM.

de octubre la campana «Correspon-
sabilidad y Permiso de Paternidad.
La igualdad un trabajo en Equipo»

La Asociacién contintia elaboran-
do la Guia de Preparacién al Parto y
Nacimiento. H

ASOCIACION CIENTIFICA DE MATRONAS DE ARAGON

| pasado 12 de marzo, la presi-

denta de la Asociacién Nacional
de Matronas, M2 Angeles Rodriguez
Rozalen, ofreci6 en el Colegio de
Enfermerfa de Zaragoza,una sesién
informativa sobre la trayectoria, ba-
ses, forma de funcionamiento, vin-
culacién, representatividad, colabo-
raciones y proyectos actuales y futuros
en los que se estd trabajando desde la
misma.

El 24 de marzo, la Asociacién or-
ganiz6 una Jornada de Dermopedia-
tria a cargo de la farmacéutica Sara
Jiménez Muifecas, de laboratios
Ducray y A-Derma. En la misma se
realiz6 un repaso sobre cuidados tra-
tantes dermatolégicos en pieles atopi-
cas, seborreicas, sequedad cutdnea, es-
tados descamativos, picores, higiene de
pieles sensibles y fragiles, problemas
de caida de cabello, cabellos grasos,
antiparasitarios y proteccion solar.

El dia 28 de mayo se celebré una
Jornada sobre la Donacién de Sangre

de Cordén Umbilical en el Colegio

de Enfermeria de Zaragoza, a la que
estaban invitados como ponentes:
José Ignacio Sdnchez Miret (coor-
dinador de la Unidad de Trasplantes
de Aragén), José Antonio Moreno
Chulilla (hematélogo del HCU) y
Alejandro Sanz Lépez (ginecSlogo
del HCU).

Durante la jornada se hizo un repa-
so al funcionamiento de la donacién
de sangre de cordén umbilical en el
sistema de salud espafol y mds con-
cretamente en la Comunidad Auté-
noma de Aragén. Entre otras se con-
testd a las siguientes preguntas:

:Qué es la sangre del cordén umbi-
lical y para que sirve?;En qué tipo de
enfermos estd indicado el trasplante
de células de sangre de cordén
umbilical?;Existen bancos de sangre
de cordén umbilical en Espafia?;Quién
puede ser donante de sangre de cor-
dén umbilical?;Qué recomienda la
comunidad cientifica sobre el alma-
cenamiento de cordones umbilicales
s6lo para uso propio (aut6logo)?

El 4 de junio, Carmen Gémez, se-
cretaria de la FAME, ofrecié una
charla informativa para explicar la
trayectoria y funcionamiento de la
FAME: Asociaciones que pertene-
cen, estatutos, financiacién, de qué
organizaciones es miembro y en
qué grupos de trabajo colabora, y las
estrategias de trabajo para el 2009.

Finalmente, el 11 de junio tuvo lu-
gar la Asamblea Anual de la Asocia-
cién. En la misma se realizaron dos vo-
taciones: una, por seguir vinculadas a
la Asociacién Nacional de Matronas o
pasar a ser miembros de la FAME y el
resultado fue seguir vinculadas a la
Asociacién Nacional de Matronas; y
una segunda votacién para renovar
cargos de la Junta de la Asociacién Ara-
gonesa de Matronas, que qued6 com-
puesta por su presidenta: Soffa Gotor.
Vicepresidenta: M2 Jests Pobe. Teso-
rera: Ester Vifierta. Secretaria: Flavia
Manglano. Vocales: Pilar Izar, Asun-
cién Sebastidn, Beatriz Marchador,
laura Gémez y M. José Ramén. W
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l ASOCIACION CASTELLANO-LEONESA DE MATRONAS

Dia de la mujer

SCALEMA participé y colabo-

16 con la carrera de mujeres del
8 de marzo, «Corre por tus dere-
chos», bajo el lema De los derechos a
los hechos.

El 7 de marzo se entregd el Premio
Colectivo 8 de Marzo, en su VII Edi-
cién ala ONG Entrepueblos, por hacer
visible el protagonismo de las mujeres
en la cooperacién al desarrollo.

Asimismo, con motivo del dia in-
ternacional de la matrona, se celebré
en el salén de usos multiples de la
casa de la mujer, con la presencia de
los medios de comunicacién, la con-
ferencia sobre: La violencia de género
en el embarazo y puerperio, por Ra-
quel Gonzélez Gago.

Firma del convenio
de colaboracion

SCALEMA firmé en Valladolid

un convenio de colaboracién
con la Consejeria de Sanidad de la
Junta de Castilla y Leén para la actua-
lizacién periédica de los mapas de
competencias y el programa de eva-
luacién de competencias para el reco-
nocimiento de grado de carrera pro-
fesional. En la firma estuvo presente
el presidente de la Comunidad de
Castilla y Leén, Juan Vicente Herre-
ra Campo, el consejero de Sanidad,
Francisco Javier Alvarez Guisasola, y
demds autoridades y representantes de
las sociedades cientificas.

Asistencia al | Congreso
de I’Associacio Balear de
Comares

reso de la Asociacién Balear de
Comares, con la presencia de Cris-

A SCALEMA estuvo en el I Con-

L i g elan s

Foto de familia de las sociedades cientificas firmantes del convenio de colaboracién con
la Consejeria de Sanidad de Castilla-Ledn.

tina Alvarez Benedi, que presenté
una ponencia de Buenas Pricticas:
Puesta en marcha del protocolo de
atencion al parto normal. La comu-
nicacién: ;Sabemos actuar ante la
violencia de género? presentada por
Raquel Gonzélez Gago, y los p6ste-
res: Preparacion maternal en el agua
para embarazadas, por Idoya Rodri-
guez Alonso. Violencia durante el
embarazo: Doble maltrato, de May-
te Rioja Fernandez.

V Jornada Cientifica

| pasado 30 de mayo se celebré

en el Teatro Principal de Burgos
la'V Jornada Cientifica de Matronas
organizada por la Asociacién Caste-
llano-Leonesa de Matronas, con asis-
tencia de una parte importante de las
profesionales de la comunidad.

En el programa se trataron algunos
temas de actualidad en la profesién
como son la salud sexual y reproduc-
tiva, los avances en la IPN, las nuevas
unidades docentes, o las buenas préc-
ticas profesionales.

Se conté con la asistencia de la pre-
sidenta de la FAME, Natividad As-
train Elizalde, quien pronuncié la

conferencia: «La FAME, cerca de las
matronas y con las mujeres (Iniciati-
va del Parto Normal)» y demds auto-
ridades locales: Juan Carlos Aparicio.
alcalde de Burgos; Berta Tricio G6-
mez, subdelegada del Gobierno en
Burgos; Teéfilo Lozano, gerente de
Salud de Area de Burgos; Esther Re-
yes Diez, presidenta del Colegio de
Enfermeria de Burgos.

Los escritores Gustavo Martin
Garzo y Sara Tapia Herndndez dia-
logaron sobre «Crianza afectiva y
natural con el soporte de la lectura
fantdstica» y, para finalizar, la jorna-
da las asistentes y sus acompanantes
disfrutaron de la «Noche Blanca de
Burgos»

En el apartado de buenas précticas
profesionales se presentaron las si-
guientes comunicaciones: La matro-
na: profesional imprescindible en la
implantacién del plan nacional de
sangre de cordén umbilical en la Co-
munidad Auténoma Vasca, por Mé-
nica Blas Robledo (Matrona H. de
Basurto. Bilbao); Preparacién mater-
nal en el agua para embarazadas.
Programa de salud maternal. Burgos
2008, por Idoya Rodriguez Alonso
(Matrona. Hospital Santiago Apos-
tol. Miranda de Ebro. Burgos); Vio-
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lencia de género en el embarazo.
Doble violencia, M# Teresa Rioja
Fernandez (Matrona Complejo Hos-
pitalario Ntra. S2 Sonsoles de Avila),
Como organizar un taller de masaje
infantil en el programa de post-parto
del centro de salud santa clara Bur-
gos, por Begona Gil Casado (matro-
na de Santa Clara, Burgos).

Finalmente, recibié el premio de
mejor comunicaciéon de matronas:
Factores de riesgo de incontinencia
urinaria posparto (IUP) por M2 Je-
sis Gutiérrez Martin (Matrona
H.U. Rio Hortega. Valladolid) y
Papel de la matrona en la donacién
de sangre de cordén umbilical, de
Verénica Rodriguez (EIR Matrona.

ASOCIACION PROFESIONAL DE MATRONAS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

H.U. Rio Hortega. Valladolid), fue
la ganadora del premio a la mejor
comunicacién de EIR

LaV Jornada Cientifica de Matronas
fue acreditada por el sistema de For-
macién Continuada de Castillay Leén
con 1,0 créditos. El 31 de mayo se ce-

lebré la asamblea ordinaria anual de
socias en la sede de ASCALEMA. |

PROMARP, por medio de su pre-

sidenta y de varias matronas de
la Asociacion, asistieron al II Semi-
nario internacional de Matronas de
Madrid.

El 22 de octubre se presenté YAZ,
una nueva pildora anticonceptiva de
Schering. Acudieron unas 20 matro-
nas de la asociacién.

Asimismo se celebrd un taller de dan-
za del vientre, actividad patrocinada
por Trofolastin-Carreras y que conté
con la asistencia de 30 matronas y resi-
dentes. La impartié Vanessa Lakshmi.
A pesar de durar sélo 4 horas, fue inte-
resante y ttil, y la Asociacién no des-
carta profundizar més en este tema.

En colaboracién con Carreras-
Novartis se distribuyé entre las so-
cias el curso de «Ecografia obstétri-
ca para matronas», que ha tenido

Sm.':mcuim EiPﬂﬂDLA DE MATRONA

Representantes de la Asociacién de Matronas de Asturias en el Il Seminario

Internacional de Madrid.

una gran acogida por ser un tema
novedoso y su atractivo formato, un

. ASOCIACION DE MATRONAS EXTREMENAS

CD interactivo que permite el estu-
dio en casa. H

La Asociacién de Matronas Ex-
tremenas ha organizado en co-
laboracién con la Escuela de Estu-
dios en Ciencias de la Salud, un
curso de reeducacién global postu-
ral, gimnasia de cuerpo y conciencia,
impartido por Cristina Pifiero Do-
minguez, fisioterapeuta, al que asis-
tieron unas 30 matronas de la region,
y resulté muy atil para la aplicacién
a las mujeres tanto en el embarazo,
como en el posparto para su recupe-
racion.

Los dias 7 y 8 de mayo, se cele-
bré el Dia de la Matrona y el XII
Encuentro de la Asociacién, en
Llerena (Badajoz) bajo el Lema:
«Avanzando hacia el futuro». Pre-
sidido por su alcalde e inaugura-
do por la consejera de Sanidad, la
conferencia inaugural fue «Estrate-
gias del SES para la puesta en mar-
cha de la atencién al parto normal,
impartida por Ceciliano Franco,
gerente del Servicio Extremeno de

Salud .

ey g 5 4 gy e 4 il
L

Foto ganadora del VI certamen de
fotografia organizado por las matronas
extremenas.
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Otros temas fueron: «Papel de los
DHA en la fertilidad, el embarazo
y recién nacido», por Miguel Angel
Losada Difaz. Importancia de la
donacién de sangre de cordén, por
la presidenta de ADMO, Ana
Cristina Trancén Miguel. «Perfil
socio-sanitario de mujeres gestan-
tes y puérperas residentes en los
centros de acogida». «Proyecto de
lactancia materna puesto en mar-
cha en el Hospital de Coria», por

Maxi Vidal, ademds de varias co-
municaciones y pésteres de los re-
sidentes de las unidades docentes
de matronas de Badajoz y Toledo,
resultando muy enriquecedor, ya
que permite no olvidarnos de que
la formacién ha de ser continua
para todos.

La asamblea ordinaria aprobé
los presupuestos, y se voté la ad-
hesién a la FAME. A su vez se ce-
lebré una asamblea extraordina-

ria, para la eleccién de la nueva
Junta directiva y se fall6 el VI cer-
tamen de Fotografia in memorian
Jose-Luis Sdnchez, resultando pre-
miada «Fuente de vida», por Eva
Alvarez.

La Asociacién participa desde ma-
yo con la gerencia del Servicio Extre-
mefo de Salud en la elaboracién del
borrador sobre las «<Recomendacio-
nes sobre el parto normal», para la
comunidad. M

ASSOCIACIO DE COMARES DE LA COMUNITAT VALENCIANA

L a Associacié de Comares de la Comunitat Valen-
ciana (ACCV) ha realizado una actualizacién de
su pagina web http://www.matronas-cv.org/ que se en-
cuentra operativa desde el pasado mes de octubre.
En el congreso de la Asociacién Andaluza de Matronas

con la FAME, la ACCV realizé la presentacién de su
préximo congreso de dmbito nacional conjuntamente
con la FAME con el lema «Matronas de la Tierra», que
se celebrard los dias 6 y 7 de mayo de 2010 en el Palacio

de Congresos de Valencia.

Asimismo, la ACCV organizé el 13 de noviembre, jun-
to con el Hospital General Universitario de Alicante, una
jornada para matronas con el titulo «Nuevos retos en la

asistencia al parto». ll

Web de la Associacio de Comares de Valencia.

Mevedades:
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ASOCIACION DE MATRONAS DE MADRID

Comision de atencion
primaria

E sta comisién trabaja actualmen-
te en el desarrollo del Programa
de Céncer de Cervix junto a la Di-
reccién de Gestién de Atencién Pri-
maria de la CAM.

Asistencia al lll Congreso
de la Asociacion
Andaluza de Matronas

Acudimos al III Congreso Nacio-
nal de la Asociacién Andaluza de
Matronas celebrado en Islantilla
(Huelva). En él nuestra presidenta,

Maite Villar, presenté una ponencia
sobre la creacién de un foro de opi-
nién tanto para profesionales como
para usuarias vinculado a nuestra
pdgina web. Se realizaron otras apor-
taciones por parte de nuestras asocia-
das: una comunicacién oral y un pés-
ter, ademds de la comunicacién oral
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presentada por residentes de Matrona de la Unidad
Docente de Madrid que recibieron el premio a la mejor
comunicacion en el apartado residentes.

Comision de atencion especializada

L a comision de atencién especializada nace desde la im-
portancia de crear un foro donde se puedan canalizar
las necesidades e inquietudes de los profesionales que tra-
bajan en la atencién especializada de la Comunidad de
Madrid. Se ha comenzado con el andlisis de la situacién
actual en cada hospital de la Comunidad.

Las residentes de Madrid recibieron el premio a la mejor
comunicacién en el pasado congreso de la AAM.

. ASOCIACION DE MATRONAS DE CASTILLA-LA MANCHA

1 dfa 12 de noviembre se celebré en Al-

dentro de esta estrategia. Asimismo, se ana-

bacete la IV Jornada de la Asociacién
de Matronas de Castilla-La Mancha, bajo
el lema: «Atencién Integral: de la teorfa a la
précticar. La jornada sirvié para la presen-
tacién de la estrategia de atencién integral
al parto normal en Castilla-La Mancha que
desde el gobierno regional se intenta poten-
ciar y debate sobre el papel de la matrona

lizé la actualizacién de las nuevas medidas
preventivas realizadas dentro del «programa
de atencidn integral a la mujer», que se lle-
van a cabo en los centros de salud de Cas-
tilla-La Mancha. @

Poster de la jornada organizada
por AMACAMA.

ASOCIACION CANARIA DE MATRONAS

L a Asociacién Canaria de Matro-
nas (ACAMAT) pone en marcha
su nueva pdgina web, www.asocia-
cioncanariadematronas.com, con la
intencién de proporcionar informa-
cién actualizada en todos aquellos te-
mas de interés para las matronas ca-
narias de las siete islas, asi como para
mantener una comunicacién fluida
entre ellas sobre sus realidades, lo-
gros, proyectos, necesidades, opinio-
nes y sugerencias.

En noviembre se celebré en Tene-
rife una de las dos reuniones anuales
de la Junta Directiva de la Asocia-
cién, con asistencia de las vocales de
las diferentes islas. Se actualizé el fi-
chero de asociadas, confirmando el
incremento de la representatividad

de ACAMAT en Canarias, y por tan-

to la necesidad de
actuar como in-
terlocutora vilida
en todos aquellos
temas de politica
sanitaria que efec-
tden al colectivo
de matronas cana-
rias. También se
definié tanto el
programa forma-
tivo para 2010 co-
mo el programa previo de las Jorna-
das Regionales que se celebrardn en
junio, en funcién de las necesidades
percibidas en las islas: principalmen-
te profundizacién en temas relacio-
nados con la preparacién y asistencia
del parto normal, sistemas de coor-
dinacidén entre niveles asistenciales,

Web de la Asociacion Canaria de Matronas.

e investigacién orientada a la prc-
tica. Del mismo modo, se confir-
ma la participacién y respaldo de la
ACAMAT en el Congreso Interat-
ldntico sobre Parto e Investigacién
en Salud Primal, a celebrar en Las
Palmas de Gran Canaria del 26 al 28
de febrero del 2010. M
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